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Ai Genitori degli alunni
Loro sedi

Oggetto: Comunicazione alle famiglie sciopero generale per I’intera giornata del 20 ottobre 2023
indetto da Adl Varese, Cub, Sgb, SI Cobas con adesione dell’U.S.I. — Unione Sindacale Italiana
e dell’USI — Educazione e da Usi-Unione Sindacale Italiana (con adesione di Usi Ait scuola e
Usi Surf)- sciopero generale di tutto il personale dipendente pubblico e privato

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato indicato in oggetto, ai sensi dell’accordo Aran sulle horme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero,
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) Data, durata dello sciopero e personale interessato
Lo sciopero si svolgera il giorno 20 ottobre 2023 per I’intera giornata e interessera tutto il personale, docente
e ATA, in servizio nell’istituto.

b) Motivazioni
Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:
Rinnovo contratti e aumento salari con adeguamento automatico al costo della vita e al recupero
dell'inflazione, introduzione della legge sul salario minimo di 12 euro I'ora, no all'utilizzo dei fondi del PNRR
per acquisto armamenti e invio delle armi, rilancio della tutela ambientale e della messa in sicurezza dei
territori, cancellazione degli aumenti delle tariffe ed energia, congelamento e calmiere dei prezzi per beni
primari, riduzione dell'orario di lavoro a parita di salario, blocco invio armi all'Ucraina, investimenti economici
per scuola, sanita pubblica e trasporti, revocare I'abolizione al reddito di cittadinanza,rilancio di un nuovo piano
strutturale di edilizia residenziale, fermare le stragi sul lavoro, introdurre il reato di omicidio sul lavoro, fermare
la controriforma della scuola e cancellare alternanza scuola - lavoro, difesa del diritto di sciopero e
riconoscimento a tutte le O.S. di base dei diritti minimi di agibilita sindacale, nuova politica energetica,
aumento delle risorse in favore della salute delle donne e contro la discriminazione e oppressione nel lavoro,
nella famiglia e nella societd; contro le privatizzazioni, i sistemi di appalti, subappalti, autonomia differenziata.

C) Rappresentativita a livello nazionale

Le sigle sindacali non sono rappresentative nel comparto di contrattazione collettiva dell'lstruzione e
della Ricerca. Ha una rappresentativita dell’ 0,01% a livello nazionale.





d) Voti ottenuti nell’ultima elezione RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, 1’organizzazione sindacale in
oggetto non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti

Percentuali di adesione registrate ai precedenti scioperi

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente a.s. e
dell’a.s. precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione
scolastica tenuto al servizio:

Precedenti azioni di
sciopero
con altre .
. .. . % adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle :
. nazionale (2)
sndacali
2022-2023 02/12/2022 Intera giornata ; X 1,06
generale
2022-2023 08/03/2023 Intera giornata ; X 0,97
generale
2022-2023 21/04/2023 | 'Mtera gc':otggata s X - 1,05
2022-2023 05/05/2023 prima/ultima ora X - 0,42
solo SGB per Invalsi

SI INFORMANO | GENITORI CHE IN DATA 20/10/2023 LE LEZIONI POTREBBERO

SUBIRE DELLE VARIAZIONI.

N.B. SI INVITANO TUTTI I GENITORI AD ASSICURARSI DELL’APERTURA DELLA

SEDE/PLESSO,

DELLA

FUNZIONAMENTO.

PRESENZA DEL DOCENTE E DELL’ORARIO DI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT. ANGELO FERRARO

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa




